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PRESTAZIONI FACOLTATIVE 

Edilcassa di Puglia per la provincia di TARANTO 
 

CONDIZIONI GENERALI 
 

Per beneficiare delle prestazioni di seguito specificate, il lavoratore deve: 

1. Presentare la domanda su apposito modello entro 90 giorni dall’evento, ad eccezione delle domande per i sussidi di frequenza 

scolastica per cui valgono termini diversi; 

2. nell’anno precedente l’evento, deve aver maturato almeno 700 ore di lavoro ordinario; 

3. deve risultare alle dipendenze da impresa edile in regola con i versamenti all’Edilcassa di Puglia; 

4. la domanda deve avere in allegato la documentazione richiesta, pena la non accettazione della stessa; 

 
ASSEGNI Dl STUDIO 

 

Ai lavoratori, per i figli e per gli equiparati a proprio carico che frequentino scuole statali, regionali, legalmente 

riconosciute o parificate vengono concessi i seguenti sussidi: 

 

a) € 80,00 ciascuno, per gli studenti non ripetenti che frequentino la Scuola Media Inferiore. 

 

b) € 150,00 ciascuno, per gli studenti non ripetenti che frequentino la Scuola Media Superiore o gli Istituti Professionali 

(esclusi per questi ultimi la frequenza ai primi tre anni di corso che corrispondono alla scuola media dell’obbligo). 

 

c) € 300,00 ciascuno, per gli studenti universitari 

Tutti i sussidi suono al lordo della ritenuta fiscale. 

Per avere diritto al sussidio occorre che: 

1) sussistano i requisiti di carattere generale che danno diritto alla varie assistenze; 
2) le domande di sussidio per assegno di studio (Scuola Media Inferiore e Superiore) debbano essere presentate dal 15 ottobre 

al 31 dicembre ogni anno; 

3)  le domande di sussidio per assegno di studio per le frequenze universitarie, debbano essere presentate entro il 31 marzo di 

ogni anno; 

4) alla domanda debba essere allegata la seguente documentazione: 

a) Stato di famiglia; 

b) Certificato di frequenza anno scolastico in corso e certificato di promozione all’anno scolastico successivo; 

c) Per gli studenti universitari: 

- Per quelli iscritti al I anno, certificato del diploma di Scuola Media Superiore e certificato di iscrizione all’Università; 

- Per gli anni successivi, il piano di studi adottato e certificazione degli esami superati con i relativi CFU, riportante 

l’esito favorevole della maggioranza dei crediti formativi stabiliti dal piano di studi adottato con un minimo del 60% 

È sempre escluso dal sussidio lo studente fuori corso alla data della domanda. 

 
CONTRIBUTO PER CURE TERMALI 

 

I lavoratori che sono regolarmente autorizzati da un Ente pubblico previdenziale a fruire delle cure termali hanno 

diritto ad un contributo forfettario di € 225,00 una volta l’anno se il periodo di cura è di almeno 10 giorni. 

Per avere diritto al sussidio i lavoratori devono: 

1) Trovarsi nelle condizioni di carattere generale che danno diritto alla varie assistenze; 

2) allegare alla domanda la seguente documentazione: 

a) autorizzazione dell’Ente previdenziale preposto; 

b) dichiarazione dello stabilimento termale attestante il periodo di inizio e fine cura. 

Il termine di presentazione (90 giorni), decorre dal giorno di fine cura. 
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ASSEGNO FUNERARIO 

 

Al lavoratore che subisce la perdita del coniuge o dei figli a suo carico è concesso un sussidio di € 550,00. 

Per avere diritto al sussidio i lavoratori devono: 

1) Trovarsi nelle condizioni di carattere generale che danno diritto alla varie assistenze al momento dell’evento; 

2) allegare alla domanda la seguente documentazione: 

a) Stato di famiglia riportante il nome del defunto; 

b) certificato di avvenuto decesso. 

 

La domanda deve essere presentata su modelli dell’EDILCASSA DI PUGLIA, entro 90 giorni dall’evento. 

 
BORSA Dl STUDIO 

 

Per beneficiare di tale prestazione, il lavoratore deve risultare alle dipendenze, alla data dell’evento da impresa edile in 

regola con i versamenti all’Edilcassa di Puglia. 

Inoltre, é necessario che l'operaio interessato possa far valere, nel biennio precedente l'evento, almeno 1.400 ore, 

computando, a tale effetto, le ore di assenza per malattia ed infortunio regolarmente indennizzate, le ore di cassa integrazione, 

il servizio militare, i permessi retribuiti ed i periodi di trasferta i cui accantonamenti siano stati eseguiti presso altre Casse Edili. 

 

L’Edilcassa di Puglia, allo scopo di aiutare negli studi i figli dei lavoratori ed i lavoratori studenti, erogherà una borsa di 

studio pari a € 258,00 per ciascuno studente di Scuola Media Superiore (figlio del lavoratore o lavoratore studente), non 

ripetente, che abbia conseguito la promozione alla classe successiva a conclusione dell’anno scolastico con una media non inferiore 

a 7/10 (per la determinazione della media si esclude condotta, religione ed educazione fisica). 

 

La domanda, redatta su apposito modulo predisposto dalla Edilcassa di Puglia, deve essere presentate a pena di 

decadenza, entro il 31 dicembre di ogni anno. 

 

Alla domanda deve essere allegata la seguente documentazione: 

a) stato di famiglia; 

b) certificato scolastico di iscrizione rilasciato dalla segreteria dell'Istituto con dichiarazione che lo studente ha conseguito la 

promozione al primo scrutinio. 

 
SPESE RIMBORSABILI (PROTESI ORTOFONICHE, ORTOPEDICHE, DENTARIE per fatture con data di emissione fino al 

30/09/2020) 

 

Ai lavoratori ed ai familiari a carico che abbisognano di protesi ortofoniche, ortopediche, dentarie la Edilcassa di Puglia 

concede un contributo sulle spese sostenute per l'acquisto delle stesse, pari al 50% dell’importo della fattura, fino ad un massimo 

di € 550,00 una sola volta nell’anno solare a nucleo familiare. 

Per avere diritto al sussidio i lavoratori devono: 

1) trovarsi nelle condizioni di carattere generale che danno diritto alla varie assistenze al momento dell’evento; 

2) allegare alla domanda la seguente documentazione: 

a) Stato di famiglia; 

b) Dichiarazione del medico e regolare fatturazione comprovante la spesa sostenuta. 

 

Il termine di presentazione (90 giorni), decorre dalla data di ultimazione della prestazione o dall’acquisto 

dell’apparecchio ortopedico o ortofonico. 

 
ASSEGNO PER PRESTAZIONI OCULISTICHE (per fatture con data di emissione fino al 30/09/2020) 

 

Ai lavoratori ed ai familiari a carico che abbisognano di lenti (per occhiali o per lenti a contatto) la Edilcassa di Puglia 

concede un contributo fino a € 70,00. 

 

Per avere diritto al sussidio i lavoratori devono: 

1) trovarsi nelle condizioni di carattere generale che danno diritto alla varie assistenze al momento dell’evento; 

2) allegare alla domanda la seguente documentazione: 

c) Stato di famiglia; 

d) Dichiarazione del medico o dell’ottico e regolare fatturazione comprovante la spesa sostenuta. 

 

Il termine di presentazione (90 giorni), decorre dalla data di ultimazione della prestazione o dall’acquisto dell’apparecchio 

ortopedico o ortofonico. 
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ASSEGNI MATRIMONIALI 

 

Al lavoratore che contrae matrimonio è concesso un sussidio di € 200,00. 

Per avere diritto al sussidio il lavoratore deve: 

1) trovarsi nelle condizioni di carattere generale che danno diritto alla varie assistenze al momento dell’evento; 

2) allegare alla domanda il certificato di matrimonio. 

Il termine di presentazione (90 giorni), decorre dalla data del matrimonio. 

 
CONTRIBUTO A FAVORE Dl OPERAI CHE HANNO IL CONIUGE E/O FIGLI PORTATORI DI HANDICAP E CHE 

SOSTENGONO SPESE A CAUSA DI TALE CONDIZIONE. 

 

A favore dei lavoratori iscritti che abbiano il coniuge e/o figli presenti nello stato di famiglia che si trovano in 

condizioni di disabilità psichica, fisica e psicofisica, la Edilcassa di Puglia eroga, una volta l'anno, un contributo non superiore a € 

516,00 

Per avere diritto al sussidio il lavoratore deve: 

1) trovarsi nelle condizioni di carattere generale che danno diritto alla varie assistenze al momento dell’evento; 

2) allegare alla domanda la seguente documentazione: 

a) documentazione sanitaria rilasciata dalla competente struttura pubblica comprovante l'infermità fisica, psichica, o 

psicofisica e relativa percentuale che deve essere superiore al 50%; 

b) stato di famiglia. 

 
FONDO SOCIALE 

 

Il “Fondo sociale” è a favore dei lavoratori che possono vantare un rapporto di iscrizione alla Edilcassa di Puglia con relativi 

accantonamenti di almeno 8 anni. 

Gli interventi del fondo sono i seguenti: 

• il 35% è destinato a contributi per l’acquisto della prima casa. Al lavoratore che ha contratto un mutuo per l’acquisto 

della prima casa è riconosciuto un contributo annuale pari al 2% degli interessi sulle rate di mutuo scadute e pagate per 

un periodo massimo dei primi 5 anni. Il lavoratore deve: 

1) trovarsi nella condizione in cui sussistano i requisiti di carattere generale; 

2) allegare alla domanda la seguente documentazione: 

a) copia del contratto di mutuo; 

b) copia delle quietanze delle rate scadute. 

• Il 55% è destinato a contributi per malattie gravi o interventi chirurgici eccezionali per i quali non è previsto 

l’intervento del Servizio Sanitario Nazionale. Al lavoratore edile che per sé o per il proprio nucleo familiare (parenti di 

primo grado a carico sullo stato di famiglia) necessiti di interventi medici o chirurgici di eccezionale difficoltà e gravità 

anche all’estero è riconosciuto un contributo pari al 40 % dei costi sostenuti fino ad un limite massimo di € 1.550,00. 

Il medesimo contributo nella misura massima del 40 % della spesa e fino al limite di € 1.550,00 può essere richiesto  

per l’assistenza domiciliare dei malati terminale appartenenti al nucleo familiare del lavoratore. 

Il lavoratore deve: 

1) trovarsi nella condizione in cui sussistano i requisiti di carattere generale; 

2) allegare alla domanda la documentazione sanitaria e dei costi sostenuti che il lavoratore riterrà opportuno 

allegare per supportare la richiesta. 

• Il 10% è destinato ad interventi sulla realtà sociale del territorio a beneficio di associazioni che operano nel campo 

della solidarietà, beneficenza ricerca ed assistenza. Possono essere presi in considerazione interventi a carattere 

umanitario, a favore dei casi di effettivo, conclamato bisogno. 


